商洛市文化文物广电新闻出版局
2018年公开招聘公益性岗位从业人员公告

根据工作需要，市文广新局面向社会公开招聘10名公益性岗位从业人员。现将有关事项公告如下：
    一、招聘原则
    坚持公平公开、自主自愿、择优聘用的原则。
    二、招聘对象及条件
1、遵守国家宪法和法律法规，思想政治素质好，责任心强，服务意识强，具有奉献精神、协作精神，热爱文化文物广电新闻出版事业， 
2、恪守职业道德，遵守社会公德，诚实守信，品行端正，无任何不良记录。
3、年龄在30周岁以下，身体健康，具备全日制大学本科及以上学历，能熟练操作使用电脑办公软件，有较强的文字功底。中文或文秘专业优先。
4、同等条件下，优先聘用建档立卡贫困人员。
    三、报名安排
1、报名时间：2018年11月19日-2018年11月28 日（正常上班时间:上午8:00—12:00  下午2:00-6:00）。
    2、报名地点：商洛市文广新局办公室（名人街广电大厦635室），联系人：张颖 联系电话：0914-2312402  18991509922。
    3、报名方式：采取现场报名的方式进行，不收取报名费。
4、报名材料：本人身份证、毕业证书(同时提交有效期内学历电子注册备案表）、学位证书等证件的原件及复印件1份，近期同底版彩色一寸免冠照片3张(含电子版照片），《商洛市文广新局公开招聘公益性岗位报名表》及有关符合条件的材料。
四、招聘方式
 1、资格初审。组成招聘小组，对报名人员进行资格初审。录用计划数与报名人数比例应不低于1：2。
 2、笔试。笔试成绩满分为100分。对初审合格人员进行公共基础知识及综合能力测试。笔试结束后，按照公布招聘计划数的1：2的比例从高分到低分确定参加资格面试人员。参加面试人数与招聘人数之比达不到2：1的，不得低于划定分数线。
    3、面试。面试成绩满分为100分。考生最终成绩根据考生笔试、面试各占50%的比例加权计算综合成绩。笔试成绩、面试成绩均保留小数点后两位数，第三位小数不进行四舍五入。按照公布招聘计划数的1:1比例，依照综合成绩从高分到低分确定。考生综合成绩相同的，以笔试总成绩从高到低确定排名顺序；笔试总成绩也相同的，以学历高低确定排名顺序，最终确定招聘人员。 
面试详情及相关信息见商洛市文广新局官方网站。
http://wgxj.shangluo.gov.cn/ 
     四、管理及待遇
此次招聘的公益性岗位从业人员由市文广新局负责日常管理，并与聘用人员签定劳动合同（一年一签）。试用期为1个月，期间工资待遇1500元，试用期满后2000元，缴纳五险。
五、本公告由市文广新局负责解释，未尽事宜另行研究决定。
    特别提示：考生报名时必须提交准确、畅通的联系电话，并建议关注商洛市文广新局网站发布的考试面试相关公告。如资格复审、体检等出现递补情形时，因无法与考生取得联系所造成的后果，由考生自行负责。         
附件：商洛市文广新局公开招聘公益性岗位报名表
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